
Vivre et travailler à Sion 



Sion, Capitale 
suisse des Alpes
Bienvenue à Sion !

Vous cherchez une destination de qualité, forte 
de 7 000 ans d’histoire et résolument tournée 
vers l’avenir ? Sion vous accueille. Dominée par 
ses deux châteaux emblématiques, Valère et 
Tourbillon, notre ville se distingue par son dyna-
misme, sa convivialité et son climat ensoleillé. 
Elle offre un cadre de vie et de travail particu-
lièrement privilégié.

Capitale politique et administrative du Valais, 
Sion compte 35 000 habitants, 3 500 entreprises 
et 35 000 emplois. Elle est ainsi le moteur écono-
mique du Valais central, un atout qu’elle entend 
valoriser en misant sur l’innovation, tout spécia-
lement dans les domaines porteurs que sont la 
santé, les énergies et l’environnement. 

La ville abrite de nombreuses écoles supérieures, 
dont la plus grande antenne décentralisée de 
l’EPFL, la Haute Ecole d’Ingénierie et la Haute 
Ecole de Santé de la HES-SO Valais-Wallis ainsi 
que plusieurs instituts universitaires de recherche. 

Elle attire ainsi des étudiants et des chercheurs 
de différents horizons.

Forte de ces atouts, Sion s’est donné une ambi-
tion : être la Capitale suisse des Alpes. A quelques 
minutes de la grande nature et des stations de 
ski, elle promeut un modèle de développement 
intégrant ville et montagne. 

Mais Sion, c’est aussi et surtout un art de vivre 
unique. Sa vieille ville médiévale est l’une des 
plus vivantes et des mieux conservées de Suisse. 
Son marché du vendredi, ses nombreux restau-
rants et ses terrasses installées toute l’année 
lui donnent des airs de ville du Sud. Les sportifs 
pourront choisir entre plus de 130 clubs et asso-
ciations. Les amateurs de culture profiteront des 
théâtres, centres culturels, musées et galeries, 
ainsi que des nombreux festivals qui animent 
la saison d’été.

Pour une heure, un jour, une vie, soyez les bien-
venus à Sion.

Philippe Varone
Président de Sion©
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VILLE DE CULTURE

Sion héberge en son sein plusieurs théâtres, dont le Spot, le « Sion 
pôle des théâtres », réunissant le Théâtre de Valère et le Petithéatre 
sous une même structure artistique. La ville dispose également 
de 9 musées et galeries ainsi que de 3 salles de concert dédiées 
respectivement au jazz, à la musique classique et aux musiques 
actuelles. À l’horizon 2024, une salle de concerts et spectacles sera 
inaugurée dans le nouveau quartier Cour de gare. 

Durant l’été, une quinzaine de festivals de musique, art visuel, art 
de rue, cinéma ou théâtre animent Sion et ses alentours.

VILLE D’HISTOIRE

Le site de Sion est occupé depuis 11 000 ans. 
De nombreuses découvertes archéologiques 
attestent de l’activité humaine dans la région. 
A l’époque romaine, la ville acquiert son nom, 
Sedunum, en référence aux Sédunes, commu-
nauté celte installée dans la vallée du Rhône. 
Sion devient progressivement le centre social 
et culturel de la région.

La période médiévale laisse une forte em-
preinte sur la petite cité, devenue ville épisco-
pale. Aux XIIe et XIIIe siècles, les châteaux de 
Valère et Tourbillon sont érigés sur les collines 
qui surplombent la ville. Le bourg fortifié de 
Valère, résidence des chanoines du Chapitre de 
la Cathédrale jusqu’à la Révolution française, 
abrite le plus ancien orgue encore jouable au 
monde, datant du début du XVe siècle. Un festi-
val lui est consacré chaque année.

1 VILLE D’HISTOIRE 
ET DE CULTUREC
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2 GOURMANDE 
ET SOLAIRE

TERROIR URBAIN

Implantée au cœur de l’immense verger de la vallée du Rhône, Sion invite 
aux plaisirs de la table. Ses 420 hectares de vignes en font la seconde 
commune viticole valaisanne. Tout au long de l’année, la ville est rythmée 
par des événements autour de la gastronomie et du vin qui invitent le 
public à rencontrer ses talentueux artisans.

PARADIS DES GASTRONOMES

Avec plus de 200 cafés et restaurant et plus de 50 terrasses, Sion ravira les 
épicuriens. Des mets traditionnels aux cuisines du monde en passant par 
la street food, une large palette de saveurs est accessible dans la capitale 
valaisanne. Pour les plus fins gastronomes, le territoire sédunois abrite cinq 
restaurants cotés au Gault&Millau conviant ses hôtes à des explorations 
culinaires de haute voltige.
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ON DIRAIT LE SUD

Avec en moyenne 200 jours d’exposition par an-
née, Sion est l’une des villes les plus ensoleillées 
de Suisse. Ce climat privilégié influence son art 
de vivre, marquée par la convivialité et une dé-
contraction propre au sud. L’ambiance chaleu-
reuse de ses terrasses et de sa vieille ville évoque 
l’atmosphère de certaines cités italiennes et 
donne aux soirées estivales des airs de vacances.

1O

©
 H

en
ri G

ua
nz

in
i

©
 H

en
ri 

G
ua

nz
in

i

©
 G

ia
nl

uc
a 

Co
lla

©
 lu

m
ie

re
.c

h

06 07



SION, MOTEUR ÉCONOMIQUE DU VALAIS

Avec 3 700 entreprises et environ 1 emploi par habitant, l’économie sé-
dunoise draine des actifs de tout le Valais. En journée, la ville double sa 
population grâce à son fort tissu de PME, de commerces et d’institutions 
cantonales. Sion bénéficie d’une fiscalité attractive tant pour les entreprises 
que pour les familles. Par ailleurs, elle compte plusieurs pôles universitaires 
(EPFL, Unil, HES-SO) actifs dans la recherche et l’innovation. 
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CAMPUS ENERGYPOLIS

Le Campus Energypolis réunit sur un 
même site l’EPFL Valais Wallis, la Haute 
Ecole d’Ingénierie de la HES-SO Valais-
Wallis, la fondation The Ark ainsi que les 
start-up hébergées par ces différentes 
entités. Ce centre de formation et d’in-
novation permet d’accompagner les 
entreprises dans le développement de 
leurs projets, de l’idée initiale à sa com-
mercialisation. C’est ainsi tout un quar-
tier de l’innovation qui se développe 
au sud des voies CFF dans le quartier 
Ronquoz 21. 

PÔLE SANTÉ

Dès 2024, les filières de sciences so-
ciales et de soins infirmiers de la HES-
SO s’installeront à proximité de l’Hôpital 
du Valais et de la Clinique romande de 
réadaptation. Ce Pôle Santé va stimu-
ler la créativité et l’innovation dans le 
domaine des soins, avec l’installation 
de starts-up. Ces nouveaux locaux vont 
accueillir le programme Spark, un centre 
de recherche sur la performance grâce 
à la digitalisation du sport, avec une in-
frastructure de tests et d’entraînements 
unique en Suisse.
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LE SPORT COMME ART DE VIVRE

Les nombreuses infrastructures sédunoises témoignent 
du goût marqué de la population pour le sport. Quelque 
130 clubs accueillent aussi bien les sportifs chevronnés 
que les débutants et permettent à chacun de pratiquer 
sa discipline favorite.

Deux centres sportifs et quatre espaces multisports exté-
rieurs sont accessibles librement toute l’année. On peut 
y pratiquer une dizaine de disciplines différentes. La ville 
offre également deux piscines olympiques, deux pati-
noires, l’une couverte et l’autre de plein air, et enfin un 
jardin des neiges où les enfants peuvent luger et s’initier 
au ski à deux pas du centre-ville.
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ART DE VIVRE

MANIFESTATIONS SPORTIVES

Presque tous les week-ends, des manifesta-
tions sportives rythment la vie locale. Citons le 
Jumping National, un des concours hippiques 
les plus importants de Suisse, la Course de 
Noël, la plus ancienne course à pied en ville 
de Suisse, ou encore la Coupe du monde de 
snowboard. Durant la belle saison, Sion accueille 
de nombreuses courses de vélos ainsi que des 
événements destinés aux enfants comme les 
Sédun’estivales.

Sion abrite également une équipe de foot de 
Super League : le FC Sion, qui affronte tout au 
long de l’année les meilleures équipes du pays 
au stade de Tourbillon.

EXPÉRIENCES FREESTYLE

Au Cours Roger-Bonvin, un skatepark de 650m2 
permet la pratique du skateboard, du roller, de 
la trottinette et du BMX. Ce dernier comprend 
onze installations différentes dont une rampe à 
deux niveaux, deux rails et trois lanceurs. Cette 
offre est complétée par une piste de BMX située 
au centre sportif de Garenne à Châteauneuf et 
homologuée par l’UCI.

Sion abrite également un simulateur de chute 
libre ainsi que le premier bassin d’Europe conti-
nentale dédié au surf. Implanté au domaine na-
turel des Iles, « Alaïa Bay » accueille les surfeurs 
venus des quatre coins de l’Europe. 
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BIENVENUES

ACCUEIL ET SOUTIEN 
AUX FAMILLES

La Ville soutient les familles et leur permet de 
gérer au mieux l’équilibre entre la vie privée et la 
vie professionnelle en leur offrant un accueil pro-
fessionnel de qualité. Les 6 crèches et les 11 unités 
d’accueil pour écolier (UAPE) prennent en charge 
plus de 1000 enfants par jour. A chaque rentrée 
scolaire, la municipalité octroie aux familles des 
chèques scolaires d’une valeur de 200 francs. De 
plus, l’école sédunoise offre un accompagne-
ment médical et socio-pédagogique à ses élèves.   

CENTRE RLC 
RENCONTRE-LOISIRS-CULTURES

Rattaché au service des sports, de la jeunesse et 
des loisirs de la Ville, le RLC organise des activités 
socioculturelles et éducatives pour les enfants de 
6 à 15 ans. Elle guide les jeunes dans la réalisation 
de projets et accompagne ceux faisant face à 
des difficultés.

FORMATION

Sion dispose de 13 écoles primaires et de deux 
cycles d’orientation. Jusqu’à la fin de la scolarité 
obligatoire, il est possible d’être scolarisé en fran-
çais, en allemand ou en section bilingue.

Deux lycées-collèges, une école de commerce 
et de culture générale et deux écoles profession-
nelles accueillent chaque année des étudiants et 
des apprentis de tout le Valais central.

La Ville est également un pôle de formation su-
périeure. Elle compte plusieurs HES (ingénierie et 
santé), un institut universitaire dédié aux droits 
de l’enfant ainsi que la plus grande antenne de 
recherche décentralisée de l’EPFL.

PÔLE MUSIQUE

Au nord de la ville, le Pôle Musique regroupera 
prochainement le Conservatoire cantonal, la 
Haute École de Musique (HEMU), l’École de jazz 
et de musique actuelle (EJMA), la fondation Sion-
Violon-Musique et l’Harmonie Municipale. Ce 
lieu ambitionne de devenir le carrefour des mu-
siques classiques, populaires et contemporaines.
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NATURE EN VILLE

A chaque quartier son jardin public. Pas moins de 34 parcs arborisés et fleuris sont 
mis à disposition de la population. Leur entretien est assuré par la section parcs 
et jardins, qui s’occupe du plus grand centre horticole communal du canton. A ces 
espaces permanents s’ajoutent également des parcs éphémères, tels l’atoll, un îlot 
de verdure construit sur la place de la Planta. 
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UNE VILLE VERTE 
AU CŒUR 
DE LA NATURE

ESPACES DE DÉTENTE NATURELS 

Quelques minutes suffisent pour rejoindre la 
grande nature. Les collines de Valère et Tourbillon 
abritent de nombreuses espèces végétales rares 
typiques des steppes continentales alpines. Sur 
le coteau nord, le site de Montorge et son lac 
sont un point de départ idéal pour une balade. 
Le bisse de Clavau, long de 8 kilomètres, par-
court les vignes en terrasse qui s’étalent de Sion 
à St-Léonard et offre une vue spectaculaire sur la 
plaine du Rhône. À l’ouest de la ville, le domaine 
naturel des Îles offre un espace de verdure pour 
pique-niquer, flâner ou simplement se baigner. 
On peut y pratiquer de l’escalade, du beach-vol-
ley ainsi que de nombreux sports aquatiques 
(planche à voile, stand-up paddle, plongée).

À DEUX PAS DE LA MONTAGNE 
ET DES PISTES

Sion se situe au cœur du Valais, à moins d’une 
heure d’une dizaine de stations valaisanne. Ses 
hôtes peuvent se rendre rapidement dans les 
hauteurs pour profiter de nombreuses activités : 
ski, randonnée, parapente ou tout simplement  
vivre l’expérience de la montagne. La construc-
tion d’une télécabine entre la gare CFF et les 
Mayens de l’Ours donnera un accès direct au 
domaine skiable des 4 Vallées et ses 400 kilo-
mètres de pistes.
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UNE VILLE DE VILLAGES ET DE QUARTIERS

Soucieuse de préserver la vie de quartier, la municipalité mise sur des 
infrastructures de proximité. Ainsi, les structures d’accueil de la petite 
enfance et les écoles primaires sont réparties sur l’ensemble du territoire 
communal. La ville offre également une quarantaine de jardins publics et 
de places de jeu ainsi que de nombreuses maisons de quartier.

7 VIVRE 
ENSEMBLE

POLITIQUES PARTICIPATIVES 

En 2019, le conseil municipal a créé le Laboratoire 
du vivre ensemble. Cette structure unique en 
Valais répertorie et évalue les différentes actions 
mises sur pied par la Ville afin de favoriser les 
échanges sociaux et le dialogue citoyen. Des 
ateliers participatifs permettent à la population 
de collaborer activement à l’élaboration des 
grands projets et à l’organisation des politiques 
publiques.

RENCONTRE CITOYENNES

Régulièrement, une délégation du conseil mu-
nicipal se rend dans un bistrot de quartier pour 
partager un moment de convivialité avec les 
habitants. Ce contact direct permet aux autori-
tés de prendre le pouls des différents quartiers 
et villages et de faire remonter les questions et 
les suggestions du public auprès des services 
communaux.

UNE DESTINATION 
MULTICULTURELLE

Avec plus de 120 nationalités différentes pré-
sentes sur son territoire, Sion est une destina-
tion multiculturelle. L’association Rencontres 
d’ici et d’ailleurs (REDIDA) met en lumière cette 
diversité et organise tous les deux ans le festival 
des découvertes interculturelles et tout au long 
de l’année des projections de films du monde. 
Ces événements permettent de découvrir les 
richesses des différentes communautés étran-
gères établies sur la commune et invitent à leur 
rencontre.

Sion dénombre également plus de 20 associa-
tions étrangères et communauté organisées 
proposant régulièrement des activités en ville 
et œuvrant activement au vivre ensemble. Par 
ailleurs, elles apportent aussi un soutien aux res-
sortissants de leur pays d’origine afin de faciliter 
leur intégration à Sion et dans la région.
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En parallèle Sion veille à l’intégration 
des nouveaux habitants en leur propo-
sant un apéritif de bienvenue et une 
grande soirée d’accueil. En collabora-
tion avec les institutions culturelles, le 
service de l’intégration a créé le Pass 
Bienvenue, une carte qui permet aux 
nouveaux résidents d’accéder gratuite-
ment à toute l’offre culturelle sédunoise 
pendant une année. La Ville soutient 
également différentes opérations d’in-
tégration telles que la Fête des voisins 
ou les Quartiers animés.
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DE DEMAIN

CHAUFFAGE À DISTANCE (CAD)

D’ici 2025, Sion mettra en service la première étape de son réseau de chauffage 
à distance. La chaleur dégagée par enevi (usine de traitement des déchets) per-
mettra d’économiser 10 millions de litres de mazout par an, soit l’équivalent de 
20 000 tonnes de CO2. Depuis 2022, le quartier de Champsec et l’Hôpital du Valais 
bénéficient déjà de cette nouvelle source d’énergie. 

COUR DE GARE

Dans cette ancienne friche industrielle au nord-est de 
la gare, un nouveau quartier sera inauguré en 2024. Ce 
vaste projet immobilier prévoit 300 logements, 10 372 m2 
de bureaux ainsi que 5 759 m2 de surfaces commerciales. 
Cour de Gare abritera également la nouvelle salle de 
concerts et congrès de la Ville de Sion et un hôtel d’une 
centaine de chambres. La première pierre de ce futur lieu 
de vie sédunois a été posée en octobre 2021.

RONQUOZ 21 

Les 60 hectares qui s’étendent au sud des voies CFF sont 
en pleine transformation. Ce périmètre aujourd’hui à vo-
cation industrielle va devenir un quartier mixte, avec des 
logements, des bureaux, des commerces, des infrastruc-
tures publiques, de nombreux parcs et un cordon boisé 
dédié à la mobilité douce. Cette mutation urbanistique 
est guidée par le célèbre bureau bâlois Herzog & de 
Meuron.
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CONNECTÉE AUX GRANDES VILLES

Sur le réseau des grandes lignes ferroviaires, Sion 
est directement connectée avec les principales 
villes du pays. Zurich, Bâle et Milan sont à 2h30 
de train. Sion est également dotée d’un aéro-
port international qui accueille des vols privés 
ainsi que des vols charters durant la saison d’été 
et d’hiver et développe un important tourisme 
d’affaires. 

UN HUB DE MOBILITÉ

Sion abrite la plus grande gare postale de Suisse, 
avec des lignes en direction des vallées laté-
rales et des stations touristiques. Une ligne de 
train régional permet également aux usagers 
de se rendre dans la majorité des destinations 
de plaine entre Brig et Monthey à une cadence 
de trente minutes. Sur le plan local, 4 lignes de 
bus urbains facilitent les déplacements entre les 
différents quartiers de la ville. 
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DE MOBILITÉ1O

MOBILITÉ DOUCE

Avec une majorité de rues fermées partiellement ou totalement à la circulation, le 
centre-ville de Sion invite les usagers à se déplacer à pied ou à vélo. Plus de 900 
places de parkings relais permettent aux automobilistes de laisser leur voiture et 
de gagner le centre-ville en transports publics (cadence de 20 minutes en journée, 
10 minutes aux heures de pointe), en vélo libre service ou par leurs propres moyens. 
Dans les prochaines années, la plupart des axes centraux passeront en zone 30 
km/h, comme c’est déjà le cas dans les quartiers résidentiels. 

La Ville développe également ses infrastructures cyclistes (parcs à vélos, itinéraires 
prioritaires). 14 stations de vélos en libre-service permettent de se déplacer facile-
ment entre les quartiers.
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 POPULATION

35 000
habitants

+130
clubs sportifs et 
associations locales

+120
communautés 
étrangères

 SORTIR À SION

12
cinémas, salle de 
concerts et spectacles

+15
festivals

+200
cafés et 
restaurants

11
musées 
et galeries

+300
événements 
sportifs et culturels

 TERRITOIRE

34,85 km2
de superficie

34
parcs arborisés 
et fleuris

420 ha
de vignes

 FORMATION

850
étudiants HES 
et universitaires

7 800
étudiants et apprentis

3 900
écoliers 
(Harmos 1 – 11)

 INFRASTRUCTURES 
 SPORTIVES

4
espaces multisports 
(agorespace)

32
salles de gym

15
terrains de football

3
piscines dont 
2 olympiques

2
patinoires

3
centres 
sportifs

1
stade

 STRUCTURE D’ACCUEIL

+600
places journalières 
en UAPE

380
places journalières en crèche 
et nurseries

 ÉCONOMIE

+3 700
entreprises

EMPLOIS PAR SECTEUR D’ACTIVITÉ

82 %
secteur tertiaire

+35 000
emplois

16 %
secteur secondaire

+700
commerces

2 %
secteur primaire
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Berne
Lucerne

Lausanne

Bâle

Genève

Zurich
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Hôtel de Ville 
Rue du Grand-Pont 12 
Case postale 2272 
1950 Sion 2

+41 27 324 11 11 
info@sion.ch 
www.sion.ch


